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Stolek do aktywnego siedzenia Leitz Ergo posiada wyjątkowe, komfortowe siedzisko z pianki o podwójnej gestości (DDF), z solidnym,
ergonomicznie uksztaltowanym rdzeniem.

Siedzisko o trójkątnym ksztalcie, podobnie jak w przypadku stolka siodlowego, rozklada ciezar równomiernie na calej miednicy i jest otoczone
wyściólką z miekkiej pianki, aby zmniejszyc nacisk na uda i nogi.

Zaprojektowane w celu zapewnienia komfortu siedzisko o grubości 9 cm zacheca do przyjmowania bardziej wyprostowanej pozycji, zapewniając
wyjątkowo wygodne siedzenie, jak na poduszce. 

Ten ergonomiczny stolek z regulacją wysokości, opracowany zostal we wspólpracy z Instytutem Zdrowia i Ergonomii (IGR) w celu zapewnienia
aktywności podczas siedzenia przy biurku w domu lub w pracy.

Zaokrąglona podstawa stolka zacheca do ruchu polegającego na obracaniu sie i kolysaniu, co wzmacnia plecy i kregoslup oraz zapobiega bólom
mieśni.

Latwa i plynna regulacja wysokości w zakresie 17 cm (47-64 cm) - wystarczy nacisnąc przycisk pod siedziskiem, aby ustawic je na odpowiedniej
wysokości. 
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Siedzisko posiada pokrowiec wykonany z tworzywa w 100% pochodzącego z recyklingu oraz antypoślizgową gumową podstawe, zapobiegającą
ślizganiu sie stolka oraz chroniącą podloge.

Lekka konstrukcja i uchwyt do przenoszenia pod siedziskiem ulatwiają przenoszenie stolka z pokoju do pokoju i umozliwiają przechowywanie go
pod biurkiem.

Ten nowoczesny i minimalistyczny stolek do siedzenia idealnie sprawdzi sie w domu lub w biurze, zwiekszając komfort i wydajnośc pracy.

4002432138418

  

ERGONOMICZNY STOLEK do aktywnego siedzenia Leitz Ergo 65440089

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

https://www.stylowebiuro.pl Strona 5/5

http://www.tcpdf.org

